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กลุ่มอาสาคิลานธรรม สาขาวิชาชีวิตและความตาย ภาควิชาจิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
"โครงการจัดอบรมพัฒนาภายในและเสริมทักษะพระอาสาเพื่อการเยียวยาตนเองและมหาชน" 
วันที่ ๒๙ มกราคม ๕๖ - ๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๖ 
  

 หลักการและเหตุผล/เหตุผลความจ าเป็น 
 กลุ่มอาสาคิลานธรรม เกิดขึ้นจากการรวมตัวของพระอาสาและพระนิสิตปริญญาโท
สาขาวิชาชีวิตและความตาย ภาควิชาจิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ   
ราชวิทยาลัย มีวัตถุประสงค ์เพ่ือช่วยเยียวยาจิตใจของผู้ป่วยและญาติที่มีความทุกข์ใจอันเนื่องมาจาก
โรคทางร่างกาย กลุ่มพระอาสาได้มีกิจกรรมในหลายโรงพยาบาล เช่น โครงการคลินิกพระคุณเจ้า 
โรงพยาบาลศิริราช โครงการคลินิกธรรมะรักษาใจ โรงพยาบาลวชิรพยาบาล โครงการธรรมะข้างเตียง 
โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์ โครงการคลินิกสุขใจ โรงพยาบาลเด็ก เป็นต้น อีกทั้งมีโครงการอบรม
จริยธรรมพยาบาล อบรมนิสิตนักศึกษาในหลายสถาบัน การศึกษาเพ่ิมเติมเพ่ือเป็นการพัฒนาภายใน
ตนเองและเสริมทักษะของพระอาสาจึงเป็นสิ่งส าคัญที่จะต้องจัดขึ้นเป็นระยะ  เพราะเป็นการเพ่ิมพูน
ทักษะและความมุ่งมั่นตลอดจนความเข้มแข็งของกลุ่มพระอาสาที่จะด าเนินกิจกรรม เพ่ือสังคมต่อไป  
จึงจัดโครงการจัดอบรมพัฒนาภายในและเสริมทักษะพระอาสา เพ่ือการเยียวยาตนเองและมหาชน   
ให้สอดรับกับงานอาสาที่ท ากันในปัจจุบัน 
 

   วัตถุประสงค์ 
 ๑) เพ่ือพัฒนาภายในจิตใจตนให้งอกงามยิ่งข้ึนด้วยกระบวนการการให้การปรึกษากลุ่ม 
 ๒) เพ่ือพัฒนาทักษะการให้การปรึกษาด้วยกระบวนการการให้การปรึกษากลุ่มให้ดียิ่งขึ้น 
     ๓) เพ่ือให้เกิดความสัมพันธ์ที่ยั่งยืนในกลุ่มพระอาสา 
 
     เป้าหมายของผลผลิต 

  ก.  ด้านคุณภาพ 
 ๑) พระอาสาได้พัฒนาภายในจิตใจตนให้งอกงามยิ่งขึ้นด้วยกระบวนการการให้       
การปรึกษากลุ่ม 
 ๒) พระอาสาได้พัฒนาทักษะการให้การปรึกษาด้วยกระบวนการการให้การปรึกษากลุ่ม
ให้ดียิ่งขึ้น 
 ๓) กลุ่มอาสาเกิดความสัมพันธ์ที่ยั่งยืนในกลุ่มอาสา 
 ข.  ด้านปริมาณ 
 - กลุ่มอาสากลุ่มคิลานธรรม จ านวน ๓๐ รูป 
  ค.  ด้านเวลา 
   วันที่ ๒๙ มกราคม ๕๖ - ๒ กุมภาพันธ์ ๕๖ วิทยากรโดย อ.วิศิษฐ์ วังวิญญู และคณะ 

 ง.  งบประมาณ 
   - งบประมาณกองทุนกลุ่มคิลานธรรม   
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  จ.  ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑) พระอาสาได้พัฒนาภายในจิตใจตนให้งอกงามยิ่งขึ้นด้วยกระบวนการการให้การ
ปรึกษากลุ่ม 
 ๒) พระอาสาได้พัฒนาทักษะการให้การปรึกษาด้วยกระบวนการการให้การปรึกษากลุ่ม
ให้ดียิ่งขึ้น 

 ๓) กลุ่มอาสาเกิดความสัมพันธ์ที่ยั่งยืนในกลุ่มอาสา  
 
 
 
 


